
Protokoll från Mellannorrlands LS’ årsmöte 2025-05-18

Närvarande på plats: Erika Hagström, Jonas Koller, Jörgen Månsson, Marlene Tyckosdotter 
och Heléne Draheim
Närvarande via länk: Jonathan Lange och William Wilja Wiklund

1. Mötets öppnande
Jonas öppnar årsmötet efter att först haft en givande genomgång av den 
syndikalistiska organisationsstrukturen.

2. Fastställande av röstlängd
Samtliga närvarande är medlemmar i LS och har därmed yttrande-och rösträtt på 
mötet.

3. Val av mötesfunktionärer
Jonas väljs till ordförande, Heléne till sekreterare samt pressombud och Wilja samt 
Marlene väljs till justerare tillika rösträknare.

4. Mötets stadgeenliga utlysande
Årsmötet befinns vara stadgeenligt utlyst då kallelsen skickades ut 2025-04-23.

5. Godkännande av dagordningen
Årsmötet godkänner dagordningen med följande tillägg:
16. Stadgeöversyn
19. Information från organiseringsprojektet

6. Verksamhetsberättelse 2024
Det blir högläsning när Jonas läser upp verksamhetsberättelsen och sedan ger plats för 
kommentarer. Årsmötet beslutar sedan att lägga den till handlingarna.

7. Ekonomisk berättelse 2024
Jonathan guidar oss genom den ekonomiska berättelsen inklusive resultat- och 
balansräkningen. Den visar ett negativt resultat, -58 461 kronor vilket beror på det 
projekt med avlönade organisatörer som för närvarande pågår i LS. En eloge till 
kassören för en bra formulerad och tydlig ekonomisk berättelse.
Årsmötet beslutar att lägga den ekonomiska berättelsen till handlingarna. 

8. Fastställande av resultat- och balansräkning
Årsmötet beslutar att fastställa resultat- och balansräkningen. 

9. Revisionsberättelse 2024
Högläsning också vad gäller revisionsberättelsen. Den enda kvarvarande revisorn 
efterlyser en ytterligare en revisor med fokus på föreningsrevision.
Årsmötet beslutar att lägga revisionsberättelsen till handlingarna.

10. Ansvarsbefrielse för avgående styrelsen
Av dagens sju årsmötesdeltagare är fem ledamöter av den avgående styrelsen. Det är 
därmed svårt att bevilja ansvarsfrihet. De två deltagare, Marlene och Erika som inte är 
med i styrelsen ser dock positivt på att ge avgående styrelsen ansvarsfrihet.



11. Inkomna motioner/propositioner
Policy angående bilersättning: Det har inkommit ett förslag från styrelsen avseende 
policy inom LS för utbetalning av bilersättning. Förslaget bifogas detta protokoll.
Årsmötet beslutar att anta den föreslagna policyn i sin helhet.
Förslag på ny avgiftstrappa vid betalning av fackavgift: Kassör Jonathan motionerar 
om en ny avgiftstrappa vid betalning av fackavgift. Motiveringen är en reglering av de 
lägsta avgifterna så att de anpassas till den avgift på 115 kronor som SAC kräver av LS 
för varje medlem. Som det har varit en längre tid har LS gått minus på alla fackavgifter 
som understiger 115 kronor. Förslaget bifogas också detta protokoll.
Årsmötet beslutar att anta motionen i sin helhet.  

12. Val av styrelse
Jonas väljs till ordförande, Jonathan till kassör, Heléne till sekreterare samt Wilja och 
Jörgen till ledamöter. Samtliga uppdrag är på ett år. 

13. Val av facklig kommitté
Erika och Jörgen väljs till facklig kommitté för ytterligare ett år.

14. Val av revisorer
Finns endast en nominering och Erik Torestad väljs till revisor för ytterligare ett år.
Han påpekar behovet av ytterligare en föreningsrevisor. Årsmötet uppmanar styrelsen 
att försöka hitta en ytterligare revisorskandidat.

15. Val av valberedning
Det finns inga nomineringar till valberedning. Årsmötet uppmanar styrelsen att försöka 
hitta förslag på personer som kan tänkas vilja bli nominerade.

16. Stadgeöversyn
 Det finns behov av översyn av stadgarna, bland annat med anledning av LS namnbyte 
och att stadgarna behöver digitaliseras. Genomgång via högläsning av nuvarande stadgar 
genomförs innan beslut tas.
Årsmötet beslutar att ge den nyvalda styrelsen i uppdrag att göra en översyn av 
nuvarande stadgar med redovisning nästkommande årsmöte 2026.

17. Verksamhetsplan 2025
Verksamhetsplanen för 2025 upprättas gemensamt på årsmötet: 
- Organiseringsprojektet
 Projektet pågår under perioden 1 februari-31 juli. Arbetet fortsätter och kommer att följas 
upp och utvärdering kommer att genomföras efter avslutat projekt. 
- Besök av Stockholms fackliga kommitté
- Stadgeöversyn
Vi inkluderar medlemsmöten som aktiv arbetsmetod under arbetet.
- Medlemsaktivitet under sensommar/höst
- Medlemsmöten med fokus på deltagarnas arbetslivssituation, s k fackliga 
verkstäder
Årsmötet beslutar att anta den på plats skapade verksamhetsplanen.

18. Budget 2025 
Jonathan redovisar budgetförslaget. 
Årsmötet beslutar att anta budgeten i sin helhet.



19.  Information från organiseringsprojektetet
Följande är på gång inom projektet:
Uppstartsmöte/intressemöte för möjlighet till ett offentliganställdas syndikat.
Ett lokalt kollektivavtal med Fjällbete AB.
Driftsektion ”Vilda Västra” 
Jörgen Andersson?
Driftssektion Sollefteå kommunanställda
Mitt second hand?
Restaurangsyndikat?

20. Mötets avslutande

Heléne Draheim Marlene Tyckosdotter William Wilja Wiklund
sekreterare justerare justerare


